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Geachte heer Postma, beste Bernd, 

  

Onderstaande voorstellen zijn tot stand gekomen op basis van ons beleid en inbreng leden.  

Nadrukkelijk hebben we ook in onze voorstellen de uitkomsten meegenomen van de door de 

werkgevers gehouden enquête in de branche.         

       

Loon en looptijd 

De Unie bepaalt zijn inzet voor de cao-onderhandelingen op basis van de consumenten-

prijsindexcijfers en de productiviteit in de branche. Zeker in deze tijd van hogere inflatie is een 

substantiële loonsverhoging essentieel. 

De Unie zet daarbij in op 8,75%  structureel voor een eenjarige CAO.  Een korte CAO van een jaar 

heeft te maken met de onzekere economische situatie qua inflatie en dergelijke. 

       

Persoonlijk opleidingsbudget  

Groei en ontwikkeling is belangrijk voor mensen. De Unie wil een persoonlijke opleidingsbudget voor 

iedereen. De hoogte van het bedrag wordt gesteld op € 500,- per jaar.    

De Unie is er voorstander van dat men zich ook in een digitale leeromgeving kan ontwikkelen; 

hiervoor zijn diverse goede bedrijven die dat kunnen aanbieden. 

 

Functieprofiel en inschaling 

De Unie wil dat de functies in de branche opnieuw worden beschreven en gewogen. Wij willen 

onderzoeken hoe het salarisgebouw kan worden uitgebreid en functies meer gedifferentieerd.  

De Unie stelt voor dat iedere werknemer jaarlijks wordt beoordeeld.  

 

 

 

 

 

 



 

Welzijn en gezondheid  

Mensen willen meer vrije tijd en ook aandacht voor de gezondheid. Deze roep wordt sterker. Wij 

willen gezamenlijk met andere bonden en werkgevers overleggen over hoe we in deze cao daar 

concreet  inhoud aan kunnen geven.    

 

Individueel keuzebudget    

De roep om een individueel keuzebudget binnen de CAO blijft onverminderd groot. Gedurende 

langere tijd zijn CAO partijen de mogelijkheden hiertoe aan het onderzoeken. De uitkomsten ervan 

moeten in deze CAO worden meegenomen. 

 

Aanvullende voorstellen  

De Unie behoudt zich nadrukkelijk het recht voor om gedurende het CAO traject met aanvullende 

voorstellen te komen.  

 

Met vriendelijke groeten, 

De Unie 

Victor Kloos        

   

 

     

  

 

      

 

 

 

 

Cc Jasmijn van Vuure  




