
uit Iets anders, namelijk
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Structurele cao loonsverhoging

Doorgroei in de salarisschalen

Verlof en verlofspaarregeling

Persoonlijke ontwikkeling

Uitruilen van salaris en Benefit Budget

Generatieregelingen, zoals de verlofbonus

Ontziemaatregelingen voor oudere medewerkers

Duurzame inzetbaarheid

Iets anders, namelijk:

Weet ik niet

Structurele cao loonsverhoging en doorgroei in de 
salarisschalen zijn het meest belangrijk voor medewerkers

e nieuw af te sluiten cao?
Basis: allen (n=3.025) 

Welke vier thema zijn het meest belangrijk voor jou?
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