
Van: Hans Korver  
Verzonden: donderdag 14 december 2023 10:10 
Aan: (…) 
CC: (…) 
Onderwerp: Uitnodiging uitreiking petitie De Unie arbeidsvoorwaarden buiten-cao-ers 
 
Geachte mevrouw Michon, 
 
Onze leden zijn teleurgesteld over uw reactie van 6 november 2023 om niet in overleg te gaan met 
De Unie over de ontwikkeling van de arbeidsvoorwaarden van de buiten-cao-ers. Ze vragen zich af of 
u voldoende scherp heeft hoe groot de onvrede hierover is.  
 
Wij realiseren ons dat, om aan deze onvrede tegemoet te komen, Shell voor Nederland een 
aanpassing moet doen aan haar global policy aangaande de loonontwikkeling van buiten-cao-ers. De 
Unie kent genoeg voorbeelden van buitenlandse multinationals die de kern van hun global policy 
over de loonontwikkeling overeind houden, maar in Nederland daar een geaccepteerde variant op 
toepassen. De oproep van onze achterban is dat Shell deze voorbeelden volgt. 
 
Om inzichtelijk te maken aan u dat dit gevoel niet bij een handvol medewerkers van Shell leeft, zijn 
wij een petitie gestart. Met deze petitie roepen uw medewerkers u op om met De Unie om tafel te 
gaan om structurele afspraken te maken over de ontwikkeling van de arbeidsvoorwaarden van de 
buiten-cao-ers van Shell. De petitie is door 657 medewerkers van Shell ondertekend.  
 
Ik nodig u uit om de petitie persoonlijk in ontvangst te nemen. Ik kom graag met twee van onze 
kaderleden deze maand – het liefste nog voor de kerst – naar Den Haag om u de petitie te 
overhandigen. 
 
Ik ben benieuwd naar uw reactie op onze uitnodiging. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Hans Korver 
Belangenbehartiger 
 
M: +31 6 5252 2073 
T:  +31 345 851 961 
E:   hans.korver@unie.nl 
I:    www.unie.nl 
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