
Informatiebericht – Wet toekomst pensioenen & de risicodelingsreserve 
 
In vorige informatieberichten heb je kunnen lezen dat de pensioenregeling van Zorgverzekeraars 
Nederland (ZN) gaat veranderen als gevolg van de Wet toekomst pensioenen. Met deze 
informatieberichten kom je telkens meer te weten over de veranderingen die gaan komen. In dit 
bericht lees je meer over één van de mogelijke veranderingen: het opnemen van een 
risicodelingsreserve in de nieuwe pensioenregeling.  
 
Jouw pensioen kan hoger of lager worden na je pensioendatum 
In de nieuwe pensioenregeling bouw je een pensioenkapitaal op in jouw pensioenpot. Pensioenfonds 
SBZ voert de pensioenregeling van ZN uit en belegt het geld van jouw pensioenpot. In de nieuwe 
pensioenregeling doet SBZ dit ook na jouw pensioendatum. SBZ berekent elk jaar hoe hoog jouw 
maandelijkse pensioen is. Dit betekent dat je als je met pensioen bent, jouw pensioen jaarlijks kan 
veranderen. Het kan hoger worden maar ook lager. De hoogte van het pensioen dat je iedere maand 
ontvangt is onder andere afhankelijk van: 

1. hoeveel geld er in jouw pensioenpot zit; 
2. jouw leeftijd; 
3. hoe oud SBZ denkt dat jij gaat worden; 
4. de beleggingsrendementen die SBZ denkt te kunnen halen met jouw pensioenpot; 
5. de hoogte van de rente. 

 
Twee dingen weet SBZ zeker: ze weten hoeveel geld er in jouw pot zit als je met pensioen gaat en 
hoe oud je dan bent. SBZ weet niet hoeveel beleggingsrendement ze in de toekomst halen met jouw 
pensioenpot. Ook weten ze niet hoe oud je gaat worden en hoe hoog de rente is in de toekomst. SBZ 
probeert dit wel zo goed mogelijk te in te schatten. Deze inschattingen kloppen niet altijd. Als de 
inschattingen niet kloppen, heeft dat gevolgen voor de hoogte van jouw pensioen. Worden veel 
gepensioneerden bijvoorbeeld ouder dan voorspeld? Dan moeten de pensioenen iets lager worden. 
Of de beleggingsrendementen zijn hoger dan verwacht. Dan krijg je een wat hoger pensioen. 
 
Risicodelingsreserve om te zorgen dat pensioen niet veel lager wordt 
Werkgevers en vakbonden kunnen met elkaar afspreken om een ‘risicodelingsreserve’ te vormen 
binnen de pensioenregeling. Dit is een extra potje dat apart wordt gezet voor mensen die een 
pensioen ontvangen. Met het geld in deze reserve kan SBZ ervoor zorgen dat de uitkering van 
gepensioneerden niet heel veel lager wordt. Zo gaat de hoogte van je pensioen minder op en neer. 
 
Sociale partners en SBZ maken afspraken over de risicodelingsreserve 
De sociale partners zijn de werkgevers en vakbonden. Zij beslissen of de risicodelingsreserve er 
komt. Pensioenfonds SBZ moet de pensioenregeling kunnen uitvoeren. Daarom beslist ook het 
bestuur van SBZ mee over de regels voor de risicodelingsreserve. Samen maken ze afspraken over: 

• hoe er geld in de reserve komt; 

• voor wie het geld in de reserve is bedoeld; 

• wanneer er geld uit de reserve naar de gepensioneerden gaat. 
 
De sociale partners en SBZ overleggen nog over de risicodelingsreserve. Als we weten wat de regels 
gaan worden, ontvang je hier meer informatie over. 


